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TEST  ESTATUTO FUNCIÓN PÚBLICA            
 
1 ¿De acuerdo  la Ley 7/2007, de 12 de abril, del Estatuto Básico del Empleado Público: Cuál es el 
crédito de horas mensuales dentro de la jornada de trabajo y retribuidas como de trabajo efectivo, que 
le corresponderán a los miembros de   la  Junta de Personal cuya Unidad electoral cuenten con un 
censo de  250 funcionarios? 
a. 15.  
b. 20.  
c. 30 
d. 40. 

2 De acuerdo la Ley 7/2007, de 12 de abril, del  Estatuto Básico del Empleado Público: Las pagas 
extraordinarias serán dos al año, cada una por el importe de: 
a. Una mensualidad de retribuciones básicas y de la totalidad de las retribuciones complementarias. 
b. Una mensualidad de retribuciones básicas y de la totalidad de las retribuciones complementarias, salvo 
aquéllas a las que se refieren los apartados b) y c) del artículo 24. 
c. Una mensualidad de retribuciones básicas y de la totalidad de las retribuciones complementarias, salvo 
aquéllas a las que se refieren los apartados c) y d) del artículo 24.  
d. Una mensualidad de retribuciones básicas y de la totalidad de las retribuciones complementarias, salvo 
aquéllas a las que se refieren los apartados d) y e) del artículo 24. 

3 De acuerdo con  la Ley 7/2007, de 12 de abril, del Estatuto Básico del Empleado Público la Carrera 
vertical, consiste en: 
a. La progresión de grado, categoría, escalón u otros conceptos análogos, sin necesidad de cambiar de 
puesto de trabajo y de conformidad con lo establecido en la letra b) del artículo 17 y en el apartado 3 del 
artículo 20 de este Estatuto.  
b. El ascenso en la estructura de puestos de trabajo por los procedimientos de provisión establecidos en el 
Capítulo III del Título V de este Estatuto.  
c. El ascenso desde un cuerpo o escala de un Subgrupo, o Grupo de clasificación profesional en el supuesto 
de que éste no tenga Subgrupo, a otro superior, de acuerdo con lo establecido en el artículo 18.  
d. El acceso a cuerpos o escalas del mismo Subgrupo profesional, de acuerdo con lo dispuesto en el artículo 
18. 

4 Los principios de conducta enumerados en el artículo 54 de la Ley 7/2007, de 12 de abril, del 
Estatuto Básico del Empleado Público son: 
a. 10. 
b. 11. 
c. 12. 
d. 13. 
5 ¿De acuerdo  la Ley 7/2007, de 12 de abril, del Estatuto Básico del Empleado Público: Cuántos 
representantes les corresponderán a  las  Junta de Personal cuyas Unidad electoral cuenten con un 
censo de 500 funcionarios? 
a. 11. 
b. 13. 
c. 17.  
d. 21. 

6 De acuerdo la Ley  7/2007, de 12 de abril, del Estatuto Básico del Empleado Público: ¿en qué 
situación se hallan los funcionarios transferidos en la Función Pública de la Comunidad Autónoma en 
la que se integran?  
a. Servicio activo.  
b. Servicios especiales. 
c. Servicio en otras Administraciones Públicas. 
d. Servicio en Comunidades Autónomas. 
 
 
 
 



 2

7 Se trata de un principio de conducta de los empleados públicos de acuerdo con el artículo 54 de la 
Ley  Estatuto Básico del Empleado Público. 
a. Su conducta se basará en el respeto de los derechos fundamentales y libertades públicas.  
b. Cumplirán con diligencia las tareas que les correspondan o se les encomiende.  
c. Actuarán de acuerdo con los principios de eficacia, economía y eficiencia.  
d. Administrarán los recursos y bienes públicos con austeridad.  

8 De acuerdo  la Ley 7/2007, de 12 de abril, del Estatuto Básico del Empleado Público: Se elegirán dos 
Delegados de Personal en las unidad electorales donde el número de funcionarios sean de:  
a. 6 a 30.  
b. 31 a 49.  
c. 31 a 50.  
d. Nunca se podrán elegir dos Delegados de Personal.  

9 De acuerdo con la Ley 7/2007, de 12 de abril, del Estatuto Básico del Empleado Público, están 
legitimados para convocar una reunión los empleados públicos de las Administraciones respectivas 
en número no inferior al: 
a. 25 por 100 del colectivo convocado. 
b. 30  por 100 del colectivo convocado.  
c.  40 por 100 del colectivo convocado.  
d.  50 por 100 del colectivo convocado. 

10 Los funcionarios de carrera que se encuentren en la situación de excedencia voluntaria para 
atender el cuidado de un familiar, durante el segundo año tendrán derecho a la reserva de: 
a. El puesto de trabajo desempeñado.  
b. Un puesto de similares características en la misma localidad y de igual retribución. 
c. Un puesto en la misma localidad y de igual retribución. 
d. Un puesto igual o similar en la misma localidad y de igual retribución. 

11 De acuerdo con la Ley 7/2007, de 12 de abril, del Estatuto Básico del Empleado Público, la 
ejecución de la oferta de empleo público o instrumento similar deberá desarrollarse dentro del plazo 
improrrogable de: 
a. Un año. 
b. Dos años. 
c. Tres años.  
d. Cinco años. 

12 De acuerdo con la Ley 7/2007, de 12 de abril, del Estatuto Básico del Empleado Público, además 
de los días de libre disposición establecidos por cada Administración Pública, un funcionario al 
cumplir el décimo trienio tendrá derecho al disfrute de: 
a. Cuatro días adicionales. 
b. Cinco días adicionales. 
c. Seis días adicionales. 
d. Siete días adicionales.  

13 De acuerdo con  la Ley 7/2007, de 12 de abril, del Estatuto Básico del Empleado Público, los 
órganos de selección serán colegiados y su composición deberá ajustarse a los principios de     :
a. Imparcialidad y profesionalidad de sus miembros y se tenderá a la igualdad entre mujer y hombre. 
b. Igualdad, mérito y capacidad de sus miembros y se tenderá  a la igualdad entre mujer y hombre. 
c. Objetividad e imparcialidad de sus miembros y se tenderá a la igualdad entre mujer y hombre. 
d. Imparcialidad y profesionalidad de sus miembros y se tenderá a la paridad entre mujer y hombre.  

14 ¿De acuerdo  la Ley 7/2007, de 12 de abril, del Estatuto Básico del Empleado Público: Cuál es el 
número máximo de representantes que le pueden  corresponder a  las  Juntas de Personal? 
a. 25. 
b. 50. 
c. 75.  
d. 100. 

 
 


